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Etyka zawodowa

Majac na uwadze znaczenie problematyki moralnej w wykonywaniu zawodu policjanta
i jego stuzebng wobec spoteczenstwa role, a takze konieczno$¢ wzmocnienia oraz
uzupetnienia obowigzkdw i praw policjanta wynikajgcych z demokratycznie
stanowionego prawa, wprowadzone zostaty ZARZADZENIEM NR 805 KOMENDANTA
GLOWNEGO POLICJI z dnia 31 grudnia 2003 r. nastepujace ,Zasady etyki zawodowe;
policjanta”:

§1

1. Zasady etyki zawodowej policjanta wynikajg z ogdinych wartosci i norm moralnych
uwzgledniajgcych specyfike zawodu policjanta.

2. Obowigzkiem policjanta jest przestrzeganie zasad etyki zawodowe,;.

§2

W sytuacjach nieuregulowanych przepisami prawa lub nieujetych w niniejszych zasadach etyki
zawodowej policjant powinien kierowac sie zasadami wspétzycia spotecznego i postepowacd
tak, aby jego dziatania mogty by¢ przyktadem praworzadnosci i prowadzity do pogtebiania
spotecznego zaufania do Policji.

§3

Policjant powinien wykonywac czynnosci stuzbowe wedtug najlepszej woli i wiedzy, z nalezyta
uczciwoscig, rzetelnoscia, wykazujac sie odpowiedzialnoscig, odwaga i ofiarnoscia.

§4



Policjant we wszystkich swoich dziataniach ma obowigzek poszanowania godnosci ludzkiej oraz
przestrzegania i ochrony praw cztowieka, w szczegdlnosci wyrazajgcy sie w:

1) respektowaniu prawa kazdego cztowieka do zycia;

2) zakazie inicjowania, stosowania i tolerowania tortur badz nieludzkiego lub ponizajacego
traktowania albo karania.

§5

Policjant, podejmujac decyzje o uzyciu broni palnej lub zastosowaniu $rodkéw przymusu
bezposredniego, powinien zachowad szczegdlng rozwage i stale mie¢ na uwadze charakter
tych Srodkdw.

§6

Postepowanie policjanta w kontaktach z ludzmi powinna cechowa¢ zyczliwos¢ oraz
bezstronnos¢ wykluczajaca uprzedzenia rasowe, narodowosciowe, wyznaniowe, polityczne,
Swiatopogladowe lub wynikajace z innych przyczyn.

§7

Policjant powinien przestrzegac zasad poprawnego zachowania, kultury osobistej i dbac o
schludny wyglad.

§8

Wykonujac zadania stuzbowe, policjant powinien dostosowywac swoje zachowanie do sytuacji i
cech 0sbb uczestniczacych w zdarzeniu, w szczegdlnosci wieku, ptci, narodowosci i wyznania,
a takze uwzglednia¢ uzasadnione potrzeby tych osdéb.

§9

W trakcie wykonywania czynnosci stuzbowych policjant powinien zachowac szczegdlna
wrazliwos¢ i takt w stosunku do ofiar przestepstwa lub innego zdarzenia, udziela¢ im mozliwie



wszechstronnej pomocy, a takze dba¢ o zachowanie dyskrecji.

§ 10

Zawiadamiajgc osobe o0 zamachu na jej dobra lub przekazujgc rodzinie wiadomos¢ dotyczaca
osoby bliskiej, ktéra stata sie ofiarg przestepstwa lub innego zdarzenia, policjant powinien
zachowac takt.

§11

Policjant jako funkcjonariusz publiczny powinien wystrzegac sie korupcji w kazdej postaci oraz
zwalcza¢ wszelkie jej przejawy.

§12

Policjant nie moze wykorzystywa¢ swojego zawodu do celdw prywatnych, a w szczegdlnosci
nie moze wykorzystywac informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych ani uzyskiwac informacji do tych celéw przy uzyciu stuzbowych metod.

§13

Policjant powinien zachowad dyskrecje w odniesieniu do informacji mogacych zaszkodzi¢
spotecznie pojetemu dobru stuzby lub dobremu imieniu 0séb uczestniczacych w czynnosciach
podejmowanych przez policjanta.

§14

Stosunek policjanta do innych policjantéw powinien by¢ oparty na przestrzeganiu zasad
poprawnego zachowania, poszanowania godnosci, a takze tolerancji w zakresie
nienaruszajgcym porzadku prawnego.

§15

Policjant powinien w miare mozliwosci udziela¢ pomocy innym policjantom w realizacji zadan



stuzbowych oraz wspiera¢ w rozwigzywaniu ich probleméw osobistych.

§16

Przetozony powinien dawac¢ podwtadnym przyktad nienagannego zachowania, w szczegdlnosci
nie powinien naduzywac stanowiska, funkcji, stopnia policyjnego w celu ponizenia podlegtego
policjanta.

§17

Przetozony powinien zapewni¢ podlegtym policjantom wiasciwe warunki wykonywania zadan i
rozwoju zawodowego oraz dbac o atmosfere pracy i dobre stosunki miedzyludzkie.

§18

Kierujgc dziataniami podlegtych policjantéw, przetozony powinien wydawac jasne i zrozumiate
polecenia oraz inspirowac i motywowac ich do dziatania.

§19

Przetozony, oceniajgc podlegtych policjantdw, jest zobowigzany kierowac sie jasno okreslonymi
i znanymi im kryteriami oraz sprawiedliwoscia i obiektywizmem.

§ 20

Przetozony powinien wystucha¢ podwtadnego w sprawach zawodowych i osobistych oraz
udzieli¢ mu wsparcia badz pomocy, z zachowaniem dyskrecji.

§21

Policjant powinien rzetelnie wykonywac polecenia przetozonego oraz odnosic¢ sie do niego z
szacunkiem.



§ 22

Policjant powinien stale doskonali¢ i uzupetnia¢ swojg wiedze oraz umiejetnosci zawodowe, a
takze dbac o sprawnos¢ fizyczna.

§23

Policjant powinien dbac o spoteczny wizerunek Policji jako formacji, w ktorej stuzy i
podejmowac dziatania stuzace budowaniu zaufania do nie;.

§ 24

Policjant nie powinien akceptowac, tolerowac ani lekcewazy¢ zachowan policjantéw
naruszajacych prawo lub zasady etyki zawodowej.
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