Komenda Powiatowa Policji w Cieszynie

Ogtoszenie o naborze nr 43562 z dnia 27 lutego 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

09

marca
2019

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: administrowania i obstugi sieci teleinformatycznej
Zespot Teleinformatyki

Cieszyn Komenda Powiatowa Policji w Cieszynie

43-400 Cieszyn ul. Wojska Polskiego 2

WARUNKI PRACY

Praca w systemie osmiogodzinnym, mozliwe dyzury. Oswietlenie naturalne i sztuczne, pozycja ciata - siedzaca
i stojaca. Stanowisko pracy wyposazone w telefon, komputer oraz monitor ekranowy - czas pracy przy
monitorze powyzej 4 godzin dziennie. Konieczno$¢ korzystania z urzadzen biurowych. Na stanowisku moze
wystepowac zagrozenie naciskami grup przestepczych. Stanowisko pracy usytuowane jest na parterze
budynku Komendy. Pomieszczenie stanowiska pracy niedostosowane jest dla oséb niepetnosprawnych
ruchowo.W budynku wystepuja bariery architektoniczne, brak wind. Wspélpraca z innymi wydziatami,
zespotami lub jednostkami podlegtymi KPP w Cieszynie mieszczacymi sie w budynkach niedostosowanych do
potrzeb oséb niepelnosprawnych. Na stanowisku wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia zawigzane z praca
przy monitorze komputera w postaci fal elektromagnetycznych.

ZAKRES ZADAN

Zarzadzanie dostepem do systeméw teleinformatycznych poprzez nadawanie uprawnien poszczegélnym
uzytkownikom, zaktadanie kont, ustalanie wtasciwych poziomdéw zabezpieczen, administrowanie mobilnymi
terminalami

Przeprowadzanie okresowych przegladéw, dokonywanie oceny stanu technicznego oraz konserwowanie i
dokonywanie niezbednych napraw sprzetu informatycznego

Udzielanie technicznego wsparcia uzytkownikom systemdw teleinformatycznych

Prowadzenie ewidencji sprzetu informatycznego

Samodzielne planowanie, organizowanie i przeprowadzanie szkolen pracownikow KPP w Cieszynie z
zakresu wdrazanych systeméw i rozwiazan teleinformatycznych w celu usprawnienia dziatania systemow i
ich maksymalnego wykorzystania

Wykonywanie zadan administratora lokalnego SNP, do systeméw niejawnych AKU KCIK,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie informatyczne
do prawidlowego wykonywania obowiazkéw wystarczy przeprowadzenie krétkiego (do p6t roku) szkolenia



stanowiskowego
¢ biegla znajomos¢ obstugi komputera
¢ znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych
e umiejetnos¢ wspdlpracy
e umiejetnosc¢ pracy w zespole
¢ samodzielnos$¢ i inicjatywa
¢ umiejetnos¢ pracy wiasnej
¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego
¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze teleinformatyczne

e staz pracy: w administracji lub w komorkach ds. lacznosci lub informatyki
e prawo jazdy kat. B

¢ ukonczone specjalistyczne kursy informatyczne

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu dobrym

¢ odpornos¢ na stres

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe zgodnie ze stawianymi wymaganiami
(kserokopie swiadectw kwalifikacyjnych, certyfikatow, zaswiadczen o ukonczonych kursach)

o w tym takze dokumenty potwierdzajace aktualne zatrudnienie o ile jest ono potwierdzeniem wymaganego
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 09 marca 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Cieszynie

ul. Wojska Polskiego 2

43-400 Cieszyn

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych



osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Cieszynie ul. Wojska Polskiego 2
43-400 Cieszyn komendant@cieszyn.ka.policja.gov.pl

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Komenda Powiatowa Policji w Cieszynie ul. Wojska Polskiego 2
43-400 Cieszyn iod@cieszyn.ka.policja.gov.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Dane osobowe nie beda przekazywane zadnym odbiorcom danych

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo
do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Zachecamy do wziecia udziatu w naborze osoby niepetnosprawne.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Wynagrodzenie zasadnicze: 2.372,21zt brutto + dodatek z tytutu wystugi lat pracy (od 5% do 20%
wynagrodzenia zasadniczego).

Oferty nalezy sktadac / przesyta¢ z dopiskiem na kopercie: Konkurs na stanowisko starszego inspektora.
Oferty niepodpisane, niekompletne, niespetiajace wymogdéw formalnych oraz ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane.

Czynnikiem warunkujacym przystapienie do naboru na stanowisko starszego inspektora w Zespole
Teleinformatyki jest dotaczenie do aplikacji oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

Kandydatki/kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang poinformowani o kolejnych etapach naboru

telefonicznie lub mailowo - w przypadku braku kontaktu telefonicznego, pod warunkiem zamieszczenia w
ofercie adresu e-mail.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf




